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1. Opening en vaststellen agenda
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom bij de laatste vergadering van dit 
algemeen bestuur. 
Mevrouw Pol is met kennisgeving afwezig.  

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

2. Mededelingen 
Er zijn geen mededelingen. 

3. Vaststellen notulen van de AB-vergadering van 6 maart 2023
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld, met dank aan de samensteller. 
Naar aanleiding van het verslag zijn er geen opmerkingen. 

4. Onderzoek geloofsbrieven en toelating nieuwe leden
Er was een hoge opkomst met 62,2% in dit waterschap, flink hoger dan het landelijk gemiddelde met 
zo’n 53,1%. Het toont dat de verkiezingen leven in dit gebied. Het centraal stembureau van het 
waterschap heeft het proces verbaal van de uitslag van de verkiezingen van het algemeen bestuur van 
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het waterschap en een verslag van onderzoek en proces verbaal van de gemeente gemaakt. De 
conclusie voor wat betreft het verloop en de rechtmatigheid van de verkiezingsuitslag is dat er geen 
bijzonderheden of onregelmatigheden zijn geconstateerd en dat de verkiezingen correct zijn verlopen. 
In het proces verbaal op blz. 51 staat het overzicht van alle 26 gekozen kandidaten. Daarvan hebben 
allen – met uitzondering van de heer W.A.A. Engelbertink uit Apeldoorn van de lijst BBB – de benoeming 
aanvaard. De heer W.H. Ubbink van de BBB is vervolgens benoemd en heeft zijn benoeming aanvaard. 
Voor de geborgde zetels zijn vanuit LTO de heren H. Veldhuizen en H.G. van Burgsteden benoemd. 
Vanuit de VBNE zijn de heren W. Goedhart en B.J. Aalbers benoemd. Allen hebben hun benoeming 
aanvaard. 

De commissie Onderzoek Geloofsbrieven – bestaande uit mevrouw Rooijmans, de heer Terlouw en de 
heer Pennings – heeft op grond van artikel V 4 van de Kieswet de geloofsbrieven onderzocht. De heer 
Pennings doet verslag. Alle noodzakelijke geloofsbrieven waren aanwezig en alle onderzochte 
geloofsbrieven zijn in orde bevonden. De commissie heeft vastgesteld dat alle onderzochte benoemden 
voldoen aan de wettelijke vereisten van het lidmaatschap en dat geen van hen met het lidmaatschap 
onverenigbare betrekkingen vervult. 
De commissie stelt het algemeen bestuur voor te besluiten tot toelating van alle 30 benoemden – die de 
benoeming tevens hebben aanvaard – als lid van het algemeen bestuur van het Waterschap Vallei en 
Veluwe. 

Op advies van de commissie Onderzoek Geloofsbrieven besluit het algemeen bestuur unaniem tot 
toelating van de 30 benoemde leden van het algemeen bestuur. 

5. Afscheid zittend bestuur
De afgelopen bestuursperiode werd gedomineerd door de effecten en maatregelen van de corona-
pandemie. Dit ab wilde een innovatief waterschap zijn; voorbeelden zijn Kaumera in Epe, rwzi Terwolde 
en Wind Harderwijk. Soms lopen innovaties niet zoals verwacht en BECH ging failliet. Het ab heeft de 
verantwoordelijkheid genomen dit grondig te evalueren om van te leren. Dit heeft geleid tot een 
bijzonder waardevol rapport en waardevolle aanbevelingen. Door de omstandigheden wereldwijd en ook 
in Nederland – een aaneenschakeling van crises, grote impact op de prijzen en de arbeidsmarkt – werd 
het waterschap genoodzaakt te prioriteren en keuzes te maken. Met de prioriteringssystematiek als 
leidraad heeft het ab gekozen om nog steviger in te zetten op de samenwerking met de medeoverheden 
en partners met het oog op de ruimtelijke opgaven die er liggen. Geconcentreerd is op de sturende rol 
van water en bodem in het ruimtelijk domein en er is gekozen voor de werkzaamheden waarmee de 
meest maatschappelijke impact behaald kan worden. Recent is de aanzet voor actualisatie van de BOVI 
2050 besproken, waarbij het volgende ab aan zet is. 

De dijkgraaf neemt met een persoonlijk woord afscheid van alle leden van het algemeen bestuur. Ook de 
commissieleden worden van harte bedankt voor de getoonde inzet voor het waterschap. 
Er is een bos bloemen voor iedereen en er is een passend afscheidscadeau, een circulair egelhuisje. 

Rondvraag:
De heer Mackay (VVD) spreekt namens iedereen zijn dank uit voor de persoonlijke en hartelijke woorden 
van de dijkgraaf. De heer Schut (Bedrijven) voegt daar zijn dank aan toe voor de geweldige inzet vanuit 
de organisatie de afgelopen jaren. 
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De heer Pennings (Bedrijven) meldt dat hij afgesproken heeft om samen met mevrouw Meier en 
mevrouw Van der Tas op 28 maart het document m.b.t. de Evaluatie Bestuursagenda af te ronden.  

6. Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering om 20.00 uur, met dank aan allen. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van 15 mei 2023.

mr. S.H.M. Ornstein, drs. ing. K.A. Blokland,
Dijkgraaf Secretaris


